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Modificacion al Acta Constitutiva y Reglamento de la Asociacion Venezolana para
el Agua (AVEAGUA)

Los miembros de AVEAGUA, reunidos en las instalaciones de la Universidad

Metropolitana, en Asamblea Anual Ordinaria, aprueban las siguientes modificaciones al

acta constitutiva y reglamento general de sus principales actividades, en el marco las

acciones emprendidas por la Asociacidon a nivel nacional. El presente documento
sustituye a los anteriores de fecha 26 de junio de 2006 y 17 de julio de 2012, y fungira
como documento Unico que guie los destinos de la Asociacion a partir de su firma.

1. AVEAGUA es una asociaciéon nacional e independiente, constituida por
organizaciones e individuos comprometidos con la gestién integrada de los
recursos hidricos.

2. AVEAGUA promoverd la incorporacion de miembros institucionales en igualdad de
oportunidades, sin tomar posicion politico partidista, apegando sus aportes e
intervenciones publicas y privadas al marco técnico y juridico de la gestion integral de
las aguas en Venezuela.

3. AVEAGUA impulsara la incorporacion en su membresia de universidades, institutos
de investigacion, centros de docencia, organizaciones no gubernamentales,
comunidades organizadas, asociaciones de usuarios del recurso, asociaciones
empresariales, organizaciones privadas, nacionales o extranjeras, organismos
publicos nacionales, estadales y municipales, medios de comunicacién social,
asociaciones culturales y demas entidades, debidamente registradas ante las
instancias competentes, de acuerdo a lo establecido en el marco juridico vigente.

4. AVEAGUA ejercera su representacion mediante un comité coordinador,
conformado al menos por 5 miembros y hasta un maximo de siete, siempre en
namero impar, procurando el balance de género y de instituciones, asi como de
procedencia o representacién geogréfica. Este comité coordinador orientara el
ejercicio de la asociacion por dos afios y se reunira al menos cada tres meses para
velar por el cumplimiento de sus propésitos. El comité coordinador estara compuesto
por: un presidente, un vicepresidente, un Secretario, y un minimo de dos y un
maximo de cuatro instituciones mas como parte del cuerpo directivo.

5. Son funciones de los miembros del Comité Coordinador, las siguientes:

5.1. El(la) Presidente (a) de AVEAGUA debe:

e Ejercer la representacion de la organizacion ente los entes nacionales o
internacionales, publicos o privados, en especial ante instancias como la
Asociacion Mundial para el Agua (Global Water Partnership en inglés).

e Coordinar las reuniones de la asociacion y el seguimiento a los planes de
accion.

e Velar por el fiel cumplimiento y ejecucion de los recursos de la asociacion.

e Reportar la ejecucion de los fondos y de las actividades emprendidas a la
Asamblea Anual, asi como a los donantes.

e Proponer a la Asamblea Anual el plan de actividades para el periodo
siguiente.

e Coordinar las labores de recaudacion de fondos para cubrir las actividades
de la Asociacion.

e Ejercer la voceria institucional de la Asociacién en aquellas areas de su
competencia.

5.2. El Vicepresidente tendra las siguientes funciones
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e Suplir las ausencias, temporales o definitivas del (de la) presidente (a), en
cualquier ambito y/o ante cualquier organismo.
e Trabajar en conjunto con Comité Coordinador en el seguimiento de los
planes y proyectos que se decidan.
e Apoyar las labores de recaudacion de fondos para cubrir las actividades de
la Asociacion.
5.3. El Secretario tendra las siguientes funciones
e Convocar las reuniones del comité, llevar y publicar las minutas de estas
reuniones
e Trabajar en conjunto con el Comité Coordinador en el seguimiento de los
planes y proyectos que se decidan.
e Apoyar las labores de recaudacion de fondos para cubrir las actividades de
la Asociacion
5.4. Elresto de las organizaciones miembros del comité coordinador:
e Trabajar en conjunto con el Comité Coordinador en el seguimiento de los
planes y proyectos que se decidan.
e Apoyar las labores de recaudacion de fondos para cubrir las actividades de
la Asociacion
El comité coordinador de AVEAGUA convocara la asamblea anual ordinaria dentro
de los noventa (90) dias previos al cierre de cada ejercicio anual, a fin de aprobar
o desaprobar la gestion del comité coordinador del afio en cuestidn, asi como
para planificar lo correspondiente al afio siguiente.
AVEAGUA impulsara la rotacion de sus miembros en el comité coordinador,
permitiendo que al menos 40% de los mismos permanezcan en sus cargos, en
tanto que el resto (60%) sea renovado, en atencion al punto tres del presente
reglamento. El ejercicio de las instituciones en las posiciones del comité coordinador
podra extenderse hasta un maximo de dos periodos en un mismo cargo, pudiendo
asumir nuevas responsabilidades dentro de la misma directiva en un cargo
diferente, hasta por un periodo similar. Ello con la finalidad de promover la identidad
de los miembros con la asociacién y su involucramiento de la membresia en sus
diversas actividades para el logro de sus objetivos y propdésitos.
Todos los miembros organizacionales de AVEAGUA tendran derecho a voz y voto
en las asambleas que se convoquen por el comité coordinador, bien sea por
iniciativa de alguno de los miembros del comité coordinador, o por solicitud de al
menos 25% de la membresia, previa notificacion y conformidad del comité
coordinador.
AVEAGUA favorecera la incorporacion de miembros individuales, que formaran
parte de un consejo asesor, representantes de diversos sectores e intereses
vinculados a la gestion integrada de los recursos hidricos. Un representante de
este grupo asesor sera siempre invitado a las reuniones del comité coordinador.
Todos los miembros individuales podran ser invitados a la Asamblea anual
ordinaria, con derecho de voz, pero no de voto.
Se constituye la conformacion del Consejo Asesor de AVEAGUA el cual estara
conformado por los ex presidentes de la Asociacion, asi como por miembros que
sean postulados por el Comité Coordinador o por la representacion del 25 % de la
membresia. Estos miembros deberan ser representantes de diversos sectores e
intereses vinculados a la gestion integrada de los recursos hidricos.
Caracas, 16 de octubre de 2014



